SPRAYA O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ
CINNOSTIL, JEJ VYSLEDKOCH A PODMIENKACH
ZA SK.R. 2018/2019

.
a/ zakladne identifikaéné udaje o skole

1. Nazov skoly: Materska skola

2. Adresa sSkoly: 920 41 Leopoldov, Sturova
419/1
Pravna subjektivita
1.4.2002

3. Telefénne a faxové &isla skoly: |033/7342033

4. Internetova a elektronicka msleopoldov@gmail.com

adresa ékoly: www.msleopoldov.sk

5. Udaje o zriadovatelovi skoly. Mesto Leopoldov, Hlohovska
cesta 104/2

6. Mena veducich zamestnancov Mgr. Katarina Antalova,

Skoly s urcenim ich funkcie: riaditelka MS,

Helena Foltanova,
zastupkytia riaditelky MS,
Bc. Zuzana Danisova,
veduca S§J

7. Udaje o rade Skoly a inych Predsedkyna rady Skoly: 5

poradni,ch orgénoch ékoly Miriam JosStova- wucéitelka MS

Leopoldov
Clenovia:
Jana Potocka - uditelka MS,
Simona Lietavova - hlavna
kucharka MS Leopoldov,
Nikola Buckova - rodig,
Anténia Blaskova - rodig,
Maria  Kuchtova - rodig,
Mgr. Iveta Fischerova - rodig,
Mgr. Renata Miklosova,
Mgr. Jozef Krilek - za MsOU
Leopoldov.
Predsedkyna rady rodicov:
Mgr. Lucia Ondriova
Clenovia: Ing. Kristina
Bajtalova, Ing. Martina
Cepkova, Mgr. Rébert Levéik,
Chudy,

Rada Skoly pri MS Leopoldov bola ustanovena v zmysle

§ 24 z&kona NR SR ¢&. 596/2003 Z.z. o 8tdtnej sprave v Skolstve
a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorS$Sich predpisov . Funkcné obdobie zacalo dna 01.03.2016
na obdobie 4 rokov. V Sk.r. 2018/2019 zasadala 4x, prerokovala
spravu o vychovno-vzdelédvacej ¢innosti, jej vysledkoch
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a podmienkach, vyjadrila sa k navrhu na polty prijimanych deti,

k sprave o vysledkoch hospodéarenia $koly,
ku koncepcnému zameru rozvoja Skoly a k jeho vyhodnoteniu,
k informacii o pedagogicko-organizacnom

a materidlno-technickom zabezpeceni vychovno-vzdeladvacieho procesu,
k iSkvP.

Pedagogickd rada, ktorej <&lenmi suU pedagogicki zamestnanci =zasadala
4x v zmysle planu c¢innosti. Prerokovala Skolsky poriadok, plan préace
Skoly, pracovny poriadok, plan vnltorne] kontroly, pléan
kontinuélneho a dalsieho vzdelédvania pedagogickych zamestnancov.
Ulozila c¢lenom pedagogickej rady ulohy vyplyvajuce z prerokovania
dokumentov v zaujme zvySenia kvality vychovno-vzdelédvacej ¢innosti.
Metodické zdruzZenie pracovalo podIla planu Cinnosti
zasadalo 4x, prerokovali opatrenia na zvy3enie kvality wvychovno-
vzdelavacej c¢innosti.

b/ 1daje o poéte Ziakov Skoly vratane Ziakov so S$Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami alebo udaje o poc¢te deti v materskej
Skole:

MS Leopoldov je 6-triedna, poskytuje celodenntu, ale aj moZnost
poldenného pobytu, detom vo veku od 2-7 rokov a detom s odloZenym
zaciatkom plnenia povinnej 3Skolskej dochadzky a detfom s dodatocne
odloZzenym =zac¢iatkom plnenia povinnej Skolskej dochédzky. MS Je
umiestnend v uc¢elovej budove, je  Jjednoposchodova. Na poschodi
sa nachadza sluZobny byt, v ktorom byva uditelka MS Leopoldov
Bc. Zuzana Luhova. Prizemie tvori stard cast budovy, ktord bola
otvorend v roku 1965 a tvoria Jju: vstupnd hala, 4 triedy
s prisluSenstvom, 2 spalne, 2 hygienické =zariadenia, 2 Satne,
riaditelna, zborovia, kanceladria ekondémky, miestnost pre personél,
kabinet UP. V pristavbe, ktord Dbola dobudovand v roku 1981, IJe
kuchyna, sauna, telocvicna, 2 triedy, 4 spalne, 3 $Satne, kanceléria
veducej 3J, 2 kabinety UP.

V 6 triedach bolo prijatych k 15.09.2019 120 deti =z toho dievc&at:
53, chlapcov: 67.

1. trieda - 18 deti 2-3 rocnych
2. trieda - 18 deti 3-4 rocénych
3. trieda - 22 deti 3-6 rocénych
4. trieda - 19 deti 4-5 roénych
5. trieda - 21 deti 5-6 roé¢nych
6. trieda - 22 deti 5-6 roc¢nych

c/ tdaje o poéte zapisanych ziakov do prvého roénika ZS§:

Do 7S Leopoldov odidlo 35 deti. Zapisanych 37 deti a novoprijatych
deti 31. Neprijatych 6 deti. 2 deti mali odlozent §kolsku
dochadzku, 4 deti sa odstahovali.

d/ 11daje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov podla
poskytovania stupnia vzdelania:

Pri plneni ciela predprimdrneho vzdeldvania a ziskania profilu
absolventa predprimdrneho vzdelavania Skola dosiahla pozitiva.

1. v oblasti perceptudlno-motorického rozvoja,

2. v oblasti kognitivneho rozvoja,

3. v oblasti socialno-emocionalneho rozvoja.

e/ zoznam Studijnych odborov a udebnych odborov a ich =zamerani,
v ktorych skola zabezpecuje vychovu a vzdelavanie, zoznam
uplatnenych ucéebnych pléanov:



Vychova a vzdeldvanie v materskej Skole sa realizovali podla SkVP
,Chroba&ikov svet“, vypracovaného v zmysle SVP s prisludnym 3tdtnym
vzdeladvacim programom.

f/ t1Udaje o poéte =zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu
pedagogickych zamestnancov Skoly: MS Leopoldov m& 22 zamestnancov:

12 ucéiteliek:

Mgr. Katarina Antalova, riaditelka MS, kvalifikovand,II. stupeil VS,
Helena Foltanova, riaditelka MS, kvalifikovana, USO,

Bc. Anna Svetlikova, uditelka MS, kvalifikovand, I.stupeil VS,

Bc. Monika Slapakova, ucitelka MS, kvalifikovana, I.stupen VS,

Miriam Jodtova, uditelka MS, kvalifikovana, USO,

Anna Kamenarova, uditelka MS, kvalifikovana, USO,

Bc. Zuzana Luhova, uditelka MS, kvalifikovand, I. stupen VS,

Jana Potockd, uditelka MS, kvalifikovana, USO,

Viera Lehutovd DiS, u&itelka MS, kvalifikovana USO,

Adriana Jurikova, udéitelka MS, kvalifikovana, USO,

Miroslava Pilna, ucitelka M3, kvalifikovana, USO, od 29.4.2019
zastupovala Ivana Machov4,

Bc. Livia Tolarovicdova, u&itelka MS, kvalifikovana, I. stupeil VS.

10 prevadzkovych zamestnancov:

Maria Zelenayova, referentka ekonomiky préce, kvalifikovana, SOS,
Adriana Kamenéarova, Skolnicka,

Daniela Zacharova, upratovacka,

Jana Stetinova, upratovadka,

Frantisek Chovan, kuri¢ - zahradnik,

Bc. Zuzana Danidova, veduca $J, kvalifikované,

Simona Lietavova, hlavnad kucharka, kvalifikovanéa, SOU,

Marcela Marikovskéd, pomocnéd kuchérka, kvalifikovana, SOU,

Eva Spevarova, pomocnad sila v kuchyni, kvalifikovanéa, SOU,

Lenka Polakovi&ova, pomocnd sila v kuchyni, kvalifikovana, SOS.
V 8k.r. 2018/2019 sme odborne zaSkolovali 3 praktikantky.
Staznosti sme mali 2 na pedagogické zamestnankyne od =zakonného
zastupcu dietata.

g/ udaje o dalsom vzdelavani pedagogickych zamestnancov Skoly:

PLAN KONTINUALNEHO VZDELAVANIA PEDAGOGICKYCH
ZAMESTNANCOV NA SKOLSKY ROK 2018/2019
P.g. | Titu | Meno Priezvisko | Celk | Druh Vzdela | Nazov  vzdelavacieho | P | Predpok | Spolu | Zaciatok Koniec | Poznamk
| ova | vzdelava | vacia programu o¢ | ladané kre - a
¢aso | nia institd et | naklady | dity
va cia kr | na
dota ed | rozpocet
cia it |v€
v ho ov
di
nach
1. Mgr | Katarina | Antalova Aktuali- | MPC Priprava vedicich / 11.04.2018
. zatné Ta zamestnacov
2. Bc. | Livia Tolaroviéo | 60 Aktualiza | Stieffel | Prirodovedné 15 07.02.
va ¢né eurocart | a technické vzdelavanie 2019
Ba v materskych skolach
3. Viera Lehutova |60 | Aktualiza | In§pirdc | Rozvijanie fonol. | 15 | / 24.06.
DiS ¢né ia Stara | Uvedomovania ako 2019
Kremni | pripravy na konvenéné
cka Citanie s porozumenim
udeti  predskolského
veku a ziakov L
ro¢nika ZS




h/ Gdaje o aktivitdch a prezentédcii 3koly na verejnosti:
27.09.2018 Hladanie pokladu - deti hladali poklad okolo materskej
Skoly, prekonédvali prekazky,

01.10. - 12.10. 2018 Vystava ovocia, zeleniny a jesennych
inSpiracii,

17.10. 2018 Divadelné predstavenie TDPASLIK,

19.10.2018 Lampiénovy sprievod - v spoluprédci s mestom Leopoldov,
19.10.2018 Prednadka ,O pripravenosti deti do 23V, prednasSala
Mgr. Navarovad z Centra pedagogicko-psychologického poradenstva
a prevencie v Hlohovci,

19.09.2018 Navsteva ZO z5, psychologicka Mgr. Blaskova

konzultovala na tému: ,Pripravenost deti do zZ3Y,

16.10.2018 Den ucty k starsim, pani ucitelky s detmi pripravili
program, darceky a pani kucharky obclerstvenie vo forme pomazanok,
ktoré deti dostédvaju na desiatu a olovrant,

9.11. - 23.11. 2018 Ochutnavka bylinkovych cajov,

23.11.2018 vVtadky v zime - p. uclitelka porozpravala detom
na Skolskom dvore o dbélezitosti kfmenia vtéac¢ikov v zime a potom
spoloc¢ne s detmi nasypali semienka do kfmidiel a zavesili ich
na stromy, na stromy zavesili aj rozkrdjané ovocie,

06.12.2018 ,Mikulas, ¢o mi das“ ? - =zavital k ndm Mikulads, pani
uc¢itelky urobili detom divadelné predstavenie,

12.12. - 17.12 2018 deti wvystupovali na triednych wvianoc¢nych
besiedkach,

13.12.2018 1Ida, ida Vianoce, cely svet sa ligoce - vianoéné trhy

v spolupraci s mestom Leopoldov,

24.01.2019 Maskarny ples,

04.03.2019 Mobilné planetdrium, deti mali mozZnost prezriet si
hviezdnu oblohu v kupole rozlozZenej priamo v materske] Skole
a ziskat nové informécie,

11.03. - 18.03.2019 navsteva Mestskej kniZnice Leopoldov, zucastnilo
sa 6 tried,

19.03.2019 Navsteva zo 73, pani ucitelky Mgr. Ligkova
a Mgr. Juri&kova konzultovali na tému: ,Zapis do I. ro&nika ZS§,
21.03.2019 ,Mam bésnicku na jazycku“ - recitac¢nd stGtaz v materskej
Skole,

23.03.2019 Morena - Iudové tradicie,

27.03.2019 Divadlo Babadlo: O psickovi a macicke,

04.04.2019 Velkonoc¢nad burza, pani ucitelky pripravili spolu s detmi
velkono¢né ozdoby,

11.04.2019 Zitka Obezitka - ©pani ucitelka porozpravala detom
o vyzname zdrave]j vyzivy, pohybu a zdravého Zivotného Stylu
pre cloveka,

12.04.2019 Divadelné predstavenie ,Na Zemi dobre mi!"“,

25.04.2019 Olympidda vSestrannosti deti pred3kolského veku, celkovy
vitaz bol Timotej Brestansky, ktory =ziskal prvé miesto z celkového
poc¢tu zucastnenych deti,

21.04.2019 Denl Zeme - pani ucitelky detom vysvetlili wvyznam ochrany
prirody pre c¢loveka,

27.04.2019 brigéda na Skolskom dvore ku Diu Zeme,

07.05. - 15.05.2018 Denl matiek v M8 v triedach,

14.05. - Den matiek v triedach,

18.05.2019 Spievanky, spievanky - diplom ziskali Michaela OndrisSova,
Hanka MisSovicova, Dorotka Valaskov4a,

21.05.2019 Denn mlieka - <cely den sa niesol v znameni mlieka
a mliec¢nych vyrobkov, pani ucitelky detom urobili banédnovy koktail,



Dni plné Stastia a smiechu:

03.06.2019 Simsalala - hudobno-zadbany program pre deti,

04.06.2019 Strazanovo divadlo,

05.06.2019 ,Spievanky“ - pani ucitelka pripravila spevacku sutaz
s vyhodnotenim a porota odovzdala detom diplomy a darceky,

06.06.2019 Malovany chodnik,

07.06.2019 Hasic¢i detfom ukédzali hasicské autéd, uc¢ili ich hasit ohen,
07.06.2019 noc v M5 - pani uditelky pripravili pre 5 - 6 rodné deti
sttaze, opekali Spekaciky, hladali poklad s baterkami, mali pyzZamovu
party a prespali v MS,

11.06.-13.06.2019 201 pizza - Armando - vSetkych 6 tried ©pozval
pédn Chudy nielen na pizzu, ale pripravil a daroval im aj darceky,
12.06.2019 2 triedy pred3koladkov navdtivili 7S Leopoldov,

24.06.2019 navsteva zo 73 Leopoldov - nav8tivili nas 2 triedy
prvakov,

24.06.2019 Rodicovské zdruzenie pre novoprijaté deti,

25.06.2019 Slavnostnéa rozlucka predskolékov s ucitelkami,

zamestnancami MS,

29.06.2018 Odovzdavanie osvedceni.

i/ daje o projektoch, do ktorych je Skola zapojena:

- Sewa a.s. - zber batérii.

j/ tdaje o vysledkoch inspekénej &innosti vykonanej Statnou skolskou

inspekciou v Skole:

Zaver zo zaznamu SSI Trnava zo drha 21.11.2001:

Hlavné ciele a realizacia vychovno-vzdeldvacich zamerov  Skoly

v stlade s Jjej zameranim na rozvijanie zdravého zivotného Stylu st

na velmi dobrej urovni.

Pladnovanie Je v sUlade s koncepénymi zé&mermi dobré, rovnako aj

odborné a pedagogické riadenie. Kontrolny systém je uc¢inny. Vedenie

pedagogickej a pracovnej dokumenticie vykazuje drobné nedostatky,

orientédcia a dodrzZziavanie legislativy dobré. Problematika BOZP,

dodrziavanie pracovnej discipliny a evidencia staZnosti je na dobrej

arovni, informac¢ny systém Skoly Je prepracovany a prehladny.

Riadenie 3koly je velmi dobré.

Personalne, priestorové, materidlno-technické a psychohygienické

podmienky Skoly su dobré, c¢o sa prejavuje v priemere dobrou uUroviiou

kvality wvychovno-vzdeldvacej cinnosti =z pohladu c¢innosti uciteliek

aj deti.

Systém preventivnych a multidisciplindrnych <¢innosti oslabuje najma

absencia pedagogickej diagnostiky, Jjeho tUroven Jje dobra. Podmienky

individualneho rozvoja osobnosti deti su dobré. Pozitivne

ho ovplyvinujua rozmanité aktivity prevazne koreSpondujtce

so zameranim 3koly a prezentdcia S8koly na verejnosti, <&o vyrazne

vplyva na vychovno-vzdeldvaciu ¢innost a rozvoj Skoly.

SST hodnoti na:

velmi dobrej urovni:

- pracovnit disciplinu v MS,

- pristup kolektivu zamestnancov k plneniu koncepénych zamerov,

- upeviovanie spolupatricnosti a tradicii MS rozmanitymi aktivitami
v spolupréci s mestom a rodicémi,

- prezentéciu MS v tlac&i,

- zriadenie a vyuzZivanie sauny, realizaciu ozdravného dna
a dosiahnuté vysledky v rovine zdravia deti,

- psychosocidlnu atmosféru MS a Uroven medziludskych vztahov

dobrej turovni:



- plénovanie so zretelom na koncepc¢né zamery a naslednu realizaciu
uloh,

- Uc¢innost a neformélnost spolupréce s rodinou, mestom, inymi
predskolskymi zariadeniami,

- dosiahnuté vychovno-vzdeldvacie vysledky

priemernej urovni:

- pristup uciteliek k inovac¢nym trendom v pred3kolskej vychove
a ich tvorivost pri vyuzivani variabilnych foriem a metdd prace
v zmysle osobnostne orientovane]j vychovy,

- pléan a realizaciu profesiondlneho rastu uciteliek,

- funkc¢nost a estetiku prostredia tried

malo vyhovujacej trovni:

- podmienky Skoly pre dlhodobé zaskolenie deti v meste ako

i zadkolenie deti, ktoré pred vstupom do ZS do MS nedochadzali.

7.4.2005 Dbola vykonand tematickd inSpekcia zamerand na Groven

vzdelavacich vysledkov z matematickych predstav a rozvoja
grafomotorickych zruc¢nosti 5 - 6 rocnych deti.
Dosiahnuté vysledky v matematickych predstavéach: 84,10%

Dosiahnuté vysledky v grafomotorickych zrucnostiach: 87,30%

k/ tdaje o priestorovych a materidlno-technickych podmienkach sSkoly:

Zalozili sme webovli stranku www.msleopoldov.sk na poskytovanie
aktuadlnych informacii o diani v MS a pripravovanych akciéch,
fotodokumentaciou =z podujati, odbornymi prispevkami pre zakonnych
zadstupcov deti.

Pani uc¢itelka Viera Lehutova DiS. usSila 23 ks detskych krojov. Pani
ucitelka Bc. Monika Slapdkova zabezpecila uSitie 23 ks detskych
krojov.

Z 2% dani =z prijmu boli =zakupené 2 ks plachiet na zakrytie
pieskovisk a UP.

1/ d1udaje o finanénom a hmotnom zabezpedeni vychovno-vzdelavacej
¢innosti Skoly, a to:

1/ Rozpodet z MsU Leopoldov 459 045 €

2/ 0d rodidov - 3Skolné 13 880 €
3/ Prenesené kompetencie 6 500 €
4/ Rada rodicov 2% 2278,70 € - zaklUpené 2 ks plachty

na zakrytie pieskovisk a UP.

m/ ciel, ktory si 8kola uréila v koncepénom zamere rozvoja Skoly
na prislusny sSkolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia:

Koncepcia MS:

I. Viziou je skvalitnit edukacny proces v materskej 3Skole aj
formou zazitkového ucenia.

Koncepcia MS Leopoldov je zamerand aj na dopravni vychowvu, ktorad Jje
pre deti dbélezitd z hladiska bezpecénosti na cestnej premavke formou:
- nametovych hier,

- tvorbou problémovych situécii,

- na telovychovnych chvilkach,

- vyuzZivanim dopravnych znac¢iek v edukac¢nych aktivitéach.
Prostrednictvom dopravnej vychovy ziskavajt deti zdkladné vedomosti,
zruc¢nosti a navyky zamerané na Dbezpecné spravanie sa v rdznych
dopravnych situaciach.

Klady: deti sa oboznamovali so zakladnymi pravidlami cestne]
premavky pre chodcov, kolobezkarov, cyklistov:

- hrami, zdbavnych cvic¢eniami, bésnickami, pesnickami,

- zapojili sme sa do vytvarne]j sutaze ,Za&chranny integrovany systém
112",
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Nedostatky: Nemdme vlastné dopravné ihrisko.

Opatrenie: V ramci rekonstrukcie 3kolského dvora chceme vytvorit
dopravné ihrisko pre deti od 2 - 6 rokov.

II. Niucéné atrium: zacali sme s vysadbou byliniek.

Klady: Bylinky vyuZijeme v zime na c&aje.

Nedostatky: Nepodarilo sa nam vybudovat naucéné &trium. Cakéme
na rekonstrukciu Skolského dvora, ktoré bude financované z rozpocltu
Mesta Leopoldov.

Opatrenia: V ramci rekonstrukcie 38kolského dvora chceme vytvorit
nduc¢né Aatrium, ktoré budeme vyuzivat v edukacénych aktivitéch
na pobyte wvonku.

III. V environmentdlnej vychove sa deti v ramci svojich vekovych
a individudlnych osobitosti oboznamujt s podstatou ekologickych

zdkonitosti, ziskavaju priestor na neohranicené moznosti
na vytvaranie zakladov =zodpovedného vztahu <loveka k Zivotnému
prostrediu, rozvijaju si estetické citenie, formujit  humanny

a mordlny vztah k ochrane a tvorbe zivotného prostredia.

Klady: Zapojili sme sa do =zberu batérii, =zorganizovali brigadu
ku Dnu Zeme, vysadili nové stromc¢eky, deti sa =zazitkovym ucenim
oboznamovali s dravcami a boli v bezprostrednej blizkosti dravcov.
Zapojili sme sa do projektu ,Zelend sSkola™.

Opatrenia: Nadalej zameriavat vychovno-vzdelavaciu ¢innost
v prierezovej téme environmentdlna vychova a ukazovat detom cesty
k trvalo udrzatelInému rozvoju Zivota.

IV. Kvalitna priprava deti na vstup do ZS:

Klady:

- zUcCastnujem sa rdznych Skoleni, som =zaradend do aktualizacného
vzdelavania na pripravu veducich zamestnancov,

- spolupracujeme s Mestom Leopoldov pri rbéznych spoloc¢nych
spolo&enskych a kulturnych akciach, so 785,

- prezentujeme sa na verejnosti pri vystipeniach v ramci
lampidénového  sprievodu, viano¢nych  trhov, velkono¢nd Dburza,
1. Maja, Dna matiek,

- zaradila som pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov

do dalsieho vzdeldvania a do odbornych $koleni,

- udrZiavali sme kvalitnu zadkolenost deti na vstup do Z$S.

ZS Leopoldov kladne hodnoti vychovno-vzdelavaciu d&innost uéiteliek
MS Leopoldov.

V. Ciele a ulohy v edukac¢nej oblasti:

Klady:

- v mesiaci jun sme sa zamerali na préava deti,

- rozvijali sme navyky suUvisiace so zdravym Zivotnym Stylom,
podporovali sme sebavedomie deti,

- vytvarali sme vhodné podmienky pre zdravy zivotny 3tyl a dennu
hygienu,

- wvyuzivali sme aktivizujtce metddy wucenia - zazitkové wucenie,
problémové ucenie, experiment,

- rozvijali sme tvorivost deti, JemntG a hrubtG grafomotoriku aj
v krtzkovej <¢innosti - keramicky krtzok,

- vytvarali podmienky na rozvijanie digitdlnych zrucnosti,

- rozvijali sme klucové kompetencie.

VI. Koncepcia ludskych zdrojov:

- zlep3ovala som podmienky prace v3etkych zamestnancov MS,

- umoznila odborny rast pedagogickym a nepedagogickym zamestnancom,

- spoloénymi aktivitami som upevnovala medziludské vztahy
v kolektive,



- pri tvorbe kolektivnej zmluvy som podporovala dobrt socidlnu
politiku,

- zvySovala som ucast zamestnancov ako jedného timu na rozhodovani
o MS,

- maximalne som vyuzZzivala potencial kazdého zamestnanca
s redpektovanim a uznanim odlisnych nédzorov a prejavov,

- vytvarala som pozitivnu klimu v MS.

VII. Oblast spolupréace:

- Gzko spolupracujeme s rodicémi,

- vystupujeme na verejnosti, prezentujeme MS,

- na dvoch néstenkdch, umiestnenych pri vchodoch do budovy MS,
informujeme rodic¢ov o aktivitadch a aktualitéch,

- ziskavame déveru tym, Ze individuédlne spolupracujeme s rodicmi
a poskytujeme poradenstvo, mame spoloc¢né aktivity,
- spolupracujeme so zriadovatelom - prezentujeme sa na verejnosti

spolo¢nymi aktivitami tekvicové slévnosti, lampidnovy sprievod,
viano¢né trhy, stavanie mé&ja, Den matiek, otvorenie nového ihriska
pre deti,

- udrZiavame si kvalitnt spoluprécu so Z3 Leopoldov,

- pokracujeme v spolupraci s kniZnicou, policiou, hasic¢mi, rychlou
zdravotnou sluzbou 112, zubnou ambulanciou - prevencia.

VIII. Materialno-technické zabezpecenie:

- predbeZne doplfiam UP,

- madme 4 interaktivne tabule,

- zalozili sme webovli stranku, na ktorej informujeme rodicov
o aktudlnych informaciach, o diani v MS, pripravovanych akciéach,

- chcem vybavit vstup do aredlu MS elektronickym =zabezpedovacim
vybavenim otvarania dvier.

IX. Riadiaca ¢innost:

- uplatniujem a rozvijam participacny spdsob riadenia
na profesiondlnej a odbornej urovni =zaloZeny na vzajomnej pomoci,
ucte, resSpekte, kolegidlnosti, zodpovednosti a kooperativnosti,

- vytvaram pozitivnu klimu pre spoluprécu, predchddzam konfliktnym
situdciam vzajomnym kultivovanym dohovorom,

- poskytujem maximdlny priestor a podiel na rozhodovani celého
kolektivu na tvorbe Skolského vzdeldvacieho programu,

- zvy3Sovanim odbornosti, iniciativou, kreativitou, timovou préacou
vediem 3kolu k napredovaniu,

- nadvazujem nové kontakty, ziskavam sponzorov,

- zvySujem pravne vedomie v ramci platnej legislativy,

- kvalitne pripravujeme triedne a celoskolské akcie,

- tuzko spolupracujem s poradnymi orgdnmi MS Pedagogickd rada MS
Leopoldov, Metodické =zdruZenie MS Leopoldov, Rada &koly pri M3
Leopoldov,

- skvalitnila som kontrolnt cinnost a zabezpecila spatna vazbu
hospitaé¢nou &¢innostou,

- aplikovala som participa¢ny a motivaény sStyl riadenia, zvy3ovala
U¢ast zamestnancov ako jedného timu na rozhodovani o MS, internych
programoch, projektoch, dokumentoch o MS,

- snazila som sa o demokratické a efektivne riadenie, prirodzenu
autoritu s maximadlnym vyuZivanim potencidlu kaZdého zamestnanca MS
s reSpektovanim a uznanim odlis3nych ndzorov a prejavov.

X. Zaver:

- zamestnanci akceptuja zmeny,

- prevladda u nich zmysel pre zodpovednost, vysoké pracovné
nasadenie,



- spatnou vazbou k celkovému zhodnoteniu kvality koncepc&ného zameru
st dosahované vysledky deti, spokojnost rodic¢ov a zamestnancov,
rady Skoly, zriadovatela a uroviiou vychovno-vzdelavacej &innosti MS.
IT.

a/ psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania v S$kole:
ZabezpecCenie pitného rezZzimu deti - denne ho zabezpeduje Skolnicka a
upratovacka - teply ¢aj, voda.

ZabezpelCenie vyvadZenosti spontadnneho a intenciondlneho wucenia sa
deti v priebehu dna sa pravidelne striedajt <¢innosti zabezpecujlce

zivotospravu, riadené aktivity sa striedaju Ye) spontannymi
a relaxacénymi.

Zabezpecenie odpocinku, relaxdcie pre deti v priebehu dna - deti
denne odpoc¢ivaju v ¢ase od 12.00 - 14.00 hod. v zavislosti od veku
deti.

Stanovenie a dodrziavanie &¢innosti zabezpedujucich Zivotospravu deti
8.30 - 9.00 hod. desiata, 11.30 - 12.00 obed, 14.30 - 15.00
olovrant.

Zabezpecenie priaznivej psychosocidlnej klimy pre deti - kladny

pristup a vztah k detom, dobré wvztahy so zakonnymi zastupcami deti
a aktivity s nimi, vybavenie tried a Skoly, interiér, exteriér,
spoluprica s MsU Leopodov.

b/ volnodasové aktivity: keramicky kruzok.

c/ Spolupraica S$koly s rodiémi, poskytovanie sluZieb detom, rodiéom:
Spoloc¢né aktivity s rodiémi v §k.r. 2017/2018

o Den utcty k starsim,

] Viano¢na trhy,

° Viano¢né besiedky,

] Velkonoc¢né trhy,

. 1. Maj,

. Spievanky, spievanky,
. Den matiek.

Konzultaé¢né hodiny pre zakonnych zastupcov:
Riaditelka - kazdy den od 10.00 - 12.00 hod.
Triedne ucitelky - pocas dia.
Zabezpecenie pedagogickej osvety pre zakonnych zastupcov:
Triedne rodicovské zdruzZenia, webova stréanka, nastenky,
konzultacie.
Zabezpecenie zdrave]j osvety pre zakonnych zastupcov:
Konzultéacie, webova stréanka, akcie, nastenky.
ZabezpecCenie sluZieb psycholdéga - najm& pri skriningu Skolskej
zrelosti.
Zabezpecenie sluZieb 3Specidlneho psycholdéga - podla potreby.
Zabezpecenie asistenta pedagdéga - nemame.
d/ vzadjomné vztahy medzi Skolou a detmi alebo Ziakmi, rodiémi
a dalsimi fyzickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani
v Skolach podielaju:
1. Zakonni zastupcovia deti:
- spolupracuju s Radou 8koly pri MS Leopoldov a Radou rodi&ov
pri MS Leopoldov,
- RS schvaluje:
- 3kolsky vzdelédvaci program ,
- spréavu o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti jej vysledkoch
a podmienkach,
- koncepény zamer rozvoja Skoly,
- navrh rozpoctu,



- navrh organizacie Skoly na nasledujuci Skolsky rok,
- informécie o pedagogicko-organizacnom a materidlno-technickom
zabezpeleni vychovno-vzdeldvacieho procesu,
- kritérid prijimania deti a ich zaradenie do vekovych skupin,
- dodrziavanie zakladnych Tudskych prav, préav deti,
- spolupracujl pri organizacii spolocenskych a kultirnych podujati
v meste Leopoldov /Mikulds, Vianolnd Dbesiedka, Vianoéné trhy,
Karneval, Marec - mesiac knihy, Velkono¢nd Dburza, zdravy zivotny
Styl, Den rodiny, Deni deti, koncoroény vylet/,
- sponzorské dary sme ziskali od pana Chudého, péna Manasa.
2. Projekt Zdrava skola
Spolupraca s MsU Leopoldov.
- Den ducty k star$im s kultGrnym vystUpenim deti svojim starym
rodicom, prezentdciou MS, ob&erstvenim, darcekmi - zvysenie
pozornosti vo¢i star3im ITudom, 1. oktéber - Medzindrodny den
stard8ich Iudi /seniorov/,
- kultirne a spolocenské vystuUpenia v meste i v MS,
- akadémie k Vianociam a ku Diu matiek spojené s rodicovskym
zdruzenim, kultUirnym programom, ochutnavkou pomazanok, darcekmi,

- Den Zeme, Den vody - spojit so svetovym diiom Zivotného
prostredia,

- Evic¢ka nam ochorela - projekt zamerany na ochranu zdravia,

- Zitka Obezitka - projekt proti obezite deti v materske]j 3kole,

- Zdravé zUbky - navyky spravnej Ustne]j dutiny.
3. Zameranie a uroven spoluprace s centrom pedagogicko-

psychologického poradenstva a prevencie:
Postudenie sSkolskej zrelosti - velmi dobra droven so psycholégmi.
Zameranie a urovend spoluprace so 73 Leopoldov - =zvy3enie urovne
vychovno-vzdelavacej <&innosti, spolupraca velmi dobra - cielom je
spolupracovat so 73, s riaditelkou 2z3, =zastupkyfami, uditelkami
1. ro¢nika SO Skolskym psycholdgom, skvalitnovat
psychomotorické, osobnostné, socidlne, komunikativne, kognitivne,
ucebné, informacné kompetencie deti  predskolského
veku pred vstupom do 1. rocnika 2zS.

- navsté&va uciteliek z 1. roc¢nikov ZS na konzultacii o pripravenosti
deti,

- pred zapisom do 2S5 sme pozvali uc¢itelky =z 1. roc&nikov 28
na spoloc¢né rodicovské zdruzZenie,

- navsteva a konzultécie Skolského psycholéga a psycholégov
z CPPPaP Hlohovec v MS pocas skriningu 3kolskej zrelosti,

- 5-6- ro¢né deti navstivili 28 s cielom oboznadmit sa s priestormi
75, uditelkami, spdsobom vychovno-vzdeldvacej &innosti,

- deti zo 78 Leopoldov navdtivili matersku $kolu,

- 1ucast uditeliek 2z MS na slavnostnom privitani prvakov v 7§ -
imatrikulécia,

- spolupracovali sme s vedenim ZS.

Zameranie a Uroven spolupréace so spolocenskymi, kultirnymi,
zdravotnickymi a Sportovymi inStitlciami:

4. Plan spoluprace s rodinou:
Ciel: Poskytovat rodic¢om konzultaéno-poradensku ¢&innost, pedagogicku
a zdravotnu osvetu a vychovné poradenstvo.

1. Utvaranie dobrych vztahov:

1. Upeviiovat partnersky vztah medzi &kolou a rodinou, prehlbit
vzajomnu spolupréacu a dbéveru.

2. Akceptovat vychovu v rodine, =zachovat mlcanlivost o konkrétnej
rodine.



Nadvazovat na vychovu v rodine a doplnat ju.
Pedagogicka osveta:

Zvyraznit zodpovednost rodiny za vychovu dietata.
Ucast rodicov na triednych rodi&ovskych zdruZeniach.

Rodi¢ia deti st povinni spolupracovat s materskou Skolou
opatreniach pri S8ireni legédlnych /tabak a alkohol/ a nelegdlnych
drog v Skolskom prostredi. Z ich strany st tieto 1latky v prostredi
materskej Skoly zakdzané.

3. Ziskavanie zadkladnych informacii potrebnych k ucelenej
diagnostike:

1. Profesiondlnym a taktnym spdsobom ziskavat zakladné informéacie
o dietati od rodicov - vstupny dotaznik.

2. So suhlasom rodicov/zadkonnych zastupcov konzultovat o problémoch
dietata so psycholégom a hladat rieSenia k odstraneniu neziadtcich
prejavov /napr. pozorovanie dietata v kolektive
pri prejavoch agresivity dietata, a to v zadujme ochrany jeho
zdravia, ako aj ostatnych deti atd/.

4. Odborno-metodicka pomoc:
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1. Konzultac¢no-poradenské sluZby realizovat pre rodicov deti
zamerané na zlepsSenie Stylu vychovy a starostlivosti o deti
s vyvinovymi poruchami - s poruchami aktivity a pozornosti - odborné

predniddka s CSPP Hc.

Zabezpecovanie pedagogicke]j osvety.

3. Informovat rodicov o napredovanosti ich deti.

4. Poskytovat konzultacno-poradenskd ¢innost ucitel - rodic.
5
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Poskytovat odborné rady, riesenia konfliktnych situacii.
.Koordinovat vychovné postupy, ktoré mbéiu =zo strany rodicov
vyvolavat, pripadne zhorSovat vyvin a posun dietata.
7. Oboznamovat rodicov s vychovnymi problémami, v prospech dietata
hladat spolo&né rieSenie.
8. Zintenzivnit spoluprdcu a individudlne pristupovat k rodicom deti
s odloZenou Skolskou dochéadzkou, s dodato¢ne odloZenou Skolskou
dochadzkou, deti so Specidlnymi
potrebami /odporuc¢at spoluprdcu s pediatrami, logopédmi/, nadanych
deti s dbérazom na ziskavanie spédtnych informacii.
V kontakte s rodicémi dodrziavat zasady:
. Re3pektovat imunitu, hodnoty, zvyky a presvedcenie kaZdej rodiny.
. Komunikovat taktne, zachovat sukromie rodiny aj stkromie MS.
. V rozhovoroch nespochybiiovat pracu MS.
. V primeranej komunikacii vystupovat na profesiondlnej uGrovni.
. Viest vzajomné rozhovory nevtieravym spdsobom.
. Nevyuzivat rodic¢ov na realizaciu vlastnych cielov.
Spolupracovat v zaujme ochrany a starostlivosti o zdravie:
Zabezpecovat zdravotnu osvetu.
. Odovzdavat a preberat deti vidy proti podpisu - zoSit preberania
deti.
. Dodrziavat ranny filter.
4. Informovat sa vzajomne o detoch so slabSou imunitou, alergiou
a dalsimi zdravotnymi problémami.
5. PoCas akcii Den tcty k starsim, Denl matiek zabezpecit ochutnavku
zdravych jedal a napojov  pre starych rodicov a rodicov,
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podporovat boj proti obezite. Vyvesit v Satniach receptiry
pomazanok.

7. V priprave deti na vstup do Z§:

1. Vplyvat na rodicov tak, aby zakladné poziadavky pripravy neboli

v rozpore s pracou MS.



2. Informovat rodicov o moznych problémoch spojenych s predcasnym
prechodom do Z8, ©poudit ich, ako a v Com pripravit dieta
na Skolskt dochédzku.

3. Pozvat ucitelku 1. rocnika ZS na konzultéciu: “Pripravenost deti
do zS3™.

Termin: oktodber
Zodpovedné: riaditelka MS, uditelky MS

4. Pozvat pani ucitelky 1. ro&nikov 273 na rodicovské zdruZenie

pred zapisom do ZS.
Termin: januédr
Zodpovedné: riaditelka MS, u&itelky MS

5. Zintenzivnit spoluprédcu s rodic¢mi a 3kolskym psycholdgom zo 78
pri skriningu Skolskej zrelosti.
Termin: oktdéber - december
Zzodpovedné: riaditelka MS, u&itelky MS

6. Zintenzivnit spolupracu a individudlne pristupovat k rodicom
deti s odlozenou Skolskou dochédzkou a dodatoéne odloZenou
Skolskou dochadzkou, deti so Specidlnymi
potrebami, nadanych deti s dbérazom na spatnua vazbu.

8. Kultirnym, Sportovym vystupovanim reprezentovat pracu v MS:

e Den ucty k starSim
Termin: oktdber
Zodpovedné: riaditelka MS, ucitelky MS
e Mikulés
e Vianoé¢né besiedky - v jednotlivych triedach
e Vianoéné trhy
Termin: december
Zodpovedné: riaditelka MS, ucitelky MS
e Velkonoc¢né trhy
Termin: april
zZodpovedné: riaditelka MS, ucitelky MS
e Slavnostné besiedky spojené s ukdZkou pre rodicov/zédkonnych
zadstupcov v jednotlivych triedach ku Dnu matiek
Termin: december, maj
Zodpovedné: riaditelka MS, ucitelky MS
e Olympidda vSestrannosti deti predSkolského veku
zamedzovanie ubliZovaniu,
e rozvijat kulturne Skolské prostredie,
e zamedzovanie ublizZzovaniu,
e rozvijat kulturne Skolské prostredie,
e Rozlucka s predskolakmi
Termin: jun
Zodpovedné: riaditelka M3, ucitelky MS

9. Formou oznamov, putacov, webovej stranky oboznamovat rodicov

/zakonnych zastupcov s aktualnym Zivotom MS, internetovej stranky:

1. Vnutornd organizacia - Skolsky poriadok MS Leopoldov, Skolsky

vzdelavaci program , Sprava o vychovno - vzdeldvacej c¢innosti jej

vysledkoch a podmienkach st pre rodic¢ov /zdkonnych zéastupcov
vyvesené na oboch néstenkéch.

2. Rodic¢ia su pravidelne informovani o pripravovanych akciéch.

3. Cielavedome vyuzZivame vystavy vSetkych prac a pracovnych listov

deti, opisy bésni, piesni na informéciu rodic¢ov o individualnych

uspechoch a napredovani deti v jednotlivych oblastiach.

4. Jedalny listok.



Aktuédlna vyzdoba vSetkych priestorov.

Rozvijat angazovanost v oblasti materidlno-technickej
a financénej pomoci:
Starostlivost o 3kolsky dvor a zariadenie Skolského dvora z 2%.
Jedalny listok.

Informovat rodi¢ov o priebehu adaptacie spdsobe zacéleriovania
dietata do kolektivu prostrednictvom:

. Vstupné rozhovory pri odovzdavani ziadosti o prijatie
na predprimdrne vzdeléavanie.

. Spolo&né stretnutia rodi&ov s detmi - sliavnostny zapis do MS.
Adaptéacia.

V plnej miere vyuzivat vsSetky formy spoluprace:

. Dodrziavat pravidelnost v rokovaniach s RR a RS s vedenim MS.
. Vzdjomné odovzdavanie informécii - vedenie MS - vybor RR - vybor

RS.

Mg.Katarina Antalové
riaditelka M3



KONCEPCIA ROZVOJA MS NA ROKY 2020 - 2022

VYCHOVNO-VZDELAVACIA CINNOST:

venovat sa adaptacii deti,

posilnit individudlny pristup k detom s povinnou a odloZenou
Skolskou dochéadzkou s vyuzitim pedagogickej diagnostiky,

v pripade deti predskolského wveku s naru3enou komunikacnou
schopnostou vyuzivat logopedické sluzby Specidlnych
pedagdbgov-logopédov.

PROFESIJNY RAST UCITELIEK:

podporovat ucast ucitelov materskych 3$ké1 na profesionalnom
raste a vzdelavani pedagogickych zamestnancov, ktoré
organizuja MPC,

rozvoj zrucnosti pedagogickych zamestnancov v oblasti tvorby
a realizédcie projektov s cielom =ziskat financ¢né prostriedky
v prospech deti materskych 3ko61.

MATERIALNO-TECHNICKE VYBAVENIE:

ROK 2020:

interaktivna tabula 2000 €.

ROK 2021:
- malovanie priestorov kuchyne 1000 €.

ROK 2022:

nutné opravy preliezok na Skolskom dvore 10 000 €.

Mgr. Katarina Antalova
riaditelka MS



MATERSKA SKOLA, STUROVA 419/1, 920 41 LEOPOLDOV

Leopoldov 01.10.2019

Vec: Vyjadrenie RS v Leopoldove k Struktire a obsahu spravy
o vychovno-vzdeldvacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach
skél a 3kolskych zariadeni

Predsedkyiia RS v Leopoldove svojim podpisom potvrdzuje,
ze Struktira a obsah spravy o vychovno-vzdeldvacej cinnosti,
Jje] vysledkoch a podmienkach  MS Leopoldov Jje v sulade
s vyhlaskou ¢.9/2006 Z.z. zo 16. decembra 2005 a metodického
usmernenia ¢. 10/2006-R z 25. maja 2006.

predsedkyfa RS Leopoldov riaditelka MS



MATERSKA SKOLA, STUROVA 419/1, 920 41 LEOPOLDOV

Leopoldov 03.09.2019

Vec: Prerokovanie, pripomienkovanie, schvélenie PR
v Leopoldove k Strukture a obsahu SPravy o vychovno-
vzdeléavacej ¢innosti, je] vysledkoch a podmienkach S$kol
a Skolskych zariadeni

Pedagogicka rada MS Leopoldov prerokovala,
pripomienkovala a schvalila Spréavu o vychovno-vzdeléavacej
Sinnosti, Jjej vysledkoch a podmienkach MS Leopoldov. Obsah
a Struktira je v stlade s vyhlaskou ¢.9/2006 Z.z.
ZO 16. decembra 2005 a metodického usmernenia

~

¢. 10/2006-R z 25. maja 2006.

V Leopoldove dna 03.09.2019

riaditelka MS



MATERSKA SKOLA, STUROVA 419/1, 920 41 LEOPOLDOV

SPRAVA O HOSPODARENI ZA ROK 2019

PRIJMOVA CAST:

PRIJMY: Rok 2019
1. | Rozpocet mesta Leopoldov 397 400 €
2. | Skolné od rodicov: 13 880 €
3. | Prenesené kompetencie 6 500 €

4. | Prijmy SJ 41265 €
SPOLU PRIJMY: 459 045 €
VYDAVKOVA CAST:

1. | Mzdy: 359230 €
2. | Plyn: 8 000 €
3. | El. energia: 4000 €
4. | Vodné, sto¢né: 1900 €
5. | Telefon, internet: 2000 €
6. | Ucebné pomébcky: 7900 €
7. | Material: 16 600 €
8. | Sluzby 14150 €
9. | Prevadzkové stroje 1500 €
10. | Vypo¢tova technika 500 €
11. | Interiérové vybavenie 2000 €
12. | Potraviny SJ 41 265€
SPOLU: 459 045 €

S pozdravom

Mgr. Katarina Antalova
riaditel’ka MS









